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 2015年 9月 18日 

新聞稿 

香港融樂會回應公開招聘平機會主席聲明 

香港融樂會作為一間多年來為香港少數族裔居民爭取權益的組織，特函感謝現任平等

機會委員會（平機會）主席周一嶽醫生為香港少數族裔爭取平等的努力。融樂會深信

周醫生任內的開放態度和領導能力是下屆平機會主席的必備條件。 

平機會在周醫生的領導下對少數族裔遇到的問題表現殷切，例如少數族裔的教育和就

業平等機會就是其三年策略工作計劃的其中一個重點，並於二零一四年設立少數族裔

事務組。平機會亦主動接觸不同界別，如銀行界、學校、教育局以及勞工處等政府部

門，務求為少數族裔社群提供更全面的支援。 

周醫生對非政府組織保持開放的溝通以及積極主動的態度甚值下屆主席參照。例如當

遇到歧視個案，以實際行動阻止有關行為。在融樂會提出幼稚園歧視少數族裔，拒絕

收取少數族裔學童的問題，平機會發佈了一則新聞稿，警告幼稚園此等乃是犯法行為，

督促幼稚園接納少數族裔學生，支持多元共融。平機會亦主動地啟動了重要的歧視條

例檢討，以確保香港的反歧視法符合國際標準。 

現平機會主席一職公開招聘，融樂會認為當局必須遵循《巴黎原則》遴選平機會主席，

確保侯選人必須對人權工作有深入的了解，個人信譽良好以及沒有接受任何政府任命。

融樂會希望平機會延續周醫生領導下的善政，身先士卒建構平等共融的社會。 

傳媒查詢，請聯絡本會總幹事張鳳美女士 (電話: 2789 3246 或 5318 8779)。 

 

 


